
 

     

  

 

  

  

 

SINERGIA VERDE:  

Innovazione e Sostenibilità  
per la Galassia delle Aziende  
“Sport System” del Veneto 

 
Il progetto 1360-0001-231-2024 SINERGIA VERDE: Innovazione e Sostenibilità per la Galassia delle Aziende “Sport System” del Veneto 
intende promuovere l’adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai rapidi cambiamenti del settore sportivo, 
concentrandosi in particolare sull’aggiornamento e lo sviluppo delle competenze necessarie per affrontare le sfide future.  

 

Kick off di progetto:   
Collaborare per competere nello sportsystem 
 

In riferimento alla DGR n. 231 del 13/03/2024 e al progetto "Sportsystem Sustainable 
Solutions", il workshop coinvolgerà le imprese dello Sportsystem per promuovere la 
collaborazione e la transizione verso pratiche sostenibili. L'evento mira a rafforzare il design 
collaborativo, migliorare la sostenibilità dei processi produttivi e incoraggiare l'adozione di 
pratiche di economia circolare, gestione efficiente delle risorse e digitalizzazione. Sarà 
un’occasione di confronto per esplorare sfide e opportunità del settore, unendo innovazione 
e sostenibilità. 

 

20 Novembre 2024   
Università IUAV - Sede di Cà Tron - Calle del Tentor, 1957, Venezia VE 

 
 

14.00 Welcome coffee e registrazione partecipanti 
 
14.30 Presentazione del Progetto: Sinergia Verde: Innovazione e Sostenibilità per la 
Galassia delle aziende “Sportsystem” del Veneto 
 
Interventi: 
Affrontare le sfide del presente: il capitale umano come asset cruciale per una filiera di 
eccellenza. Corrado Facco, CEO CertotticaGroup 
Il progetto Sinergia Verde: innovazione e sostenibilità per la galassia delle aziende dello 
Sportsystem. Claudia Della Torre, ABLE Senior PM 
 
17.30 Get Together: Networking tra le aziende del settore 
 
18.30 Chiusura lavori 

 

Promuovere l’adattamento dei lavoratori, 

delle imprese e degli imprenditori ai 

cambiamenti, un invecchiamento attivo e 

sano, come pure ambienti di lavoro sani e 

adeguati che tengano conto dei rischi per la 

salute. (FSE+) 

DGR n. 231 del 13/03/2024 - FORMAZIONE 

CONTINUA - Un' opportunità per la crescita 

e lo sviluppo delle competenze dei 

lavoratori 

❖ PR Veneto FSE+ 2021-2027 

✪ Priorità 1 "Occupazione"  

◎ Obiettivo specifico d) ESO4.4 


